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Na osnovu člana 64. i 108. Zakona o visokom obrazovanju RS („Službeni glasnik RS“, broj 
73/10, 104/11 i 84/12)  i člana 105.  Statuta Univerziteta za poslovne studije Banja Luka, Senata, na 
sjednici održanoj 01.11.2013. godine, donosi  

PRAVILNIK 
o disciplinskoj odgovornosti studenata 

 
Opšte odredbe  

Član 1. 
Ovim Pravilnikom utvrđuju se teže i lakše disciplinske povrede, disciplinske mjere, 

disciplinski organi i postupak utvrđivanja disciplinske odgovornosti studenta Univerziteta za 
poslovne studije Banja Luka (u daljem tekstu: Univerzitet). 

Član 2. 
 Studenti Univerziteta dužni su se pridržavati obaveza utvrđenih zakonom, statutom i drugim 
opštim aktima Unievrziteta. 
 

Disciplinske povrede 
 

Član 3. 
Disciplinskom povredom smatra se ona radnja studenta koja je ovim Pravilnikom 

predviđena kao takva, koja predstavlja kršenje relevantnih odredaba o obavezama studenata, a koja 
je učinjena sa namjerom ili iz krajnje nepažnje. 

Disciplinska povreda može biti teža i lakša. 
 

Član 4. 
Težom povredom obaveze studenta smatra se:  

1) Korišćenje nedozvoljenih sredstava i pomagala na ispitu i polaganje ispita protivno 
utvrđenim pravilima studija; 

2) Polaganje ispita za drugu osobu ili lažno predstavljanje; 
3) Prepravka ili dopisivanje podataka u ispravi, dokumentu ili evidenciji koju izdaje i vodi 

Univerzitet, odnosno fakultet;  
4) Falsifikovanje potpisa, isprava i drugih dokumenata za ostvarivanje prava studenata; 
5) Falsifikovanje seminarskih, diplomskih i drugih naučnih i stručnih radova za vrijeme 

studiranja; 
6) Krađa ili namjerno uništavanje imovine Univerziteta, odnosno fakulteta, zaposlenog ili 

studenta;  
7) Dolazak ili prisustvo na Univerzitetu, odnosno fakultetu pod dejstvom alkohola ili 

narkotičkog sredstva;  
8) Neovlašćeno bavljenje oblikom privredne djelatnosti na Univerzitetu, odnosno fakultetu;  
9) Vrijeđanje ili kleveta zaposlenog ili studenta na Univerzitetu, odnosno fakultetu;  
10) Onemogućavanje zaposlenog ili studenta u izvršavanju svojih prava i obaveza, ili ometanje 

nastave, ispita i drugih oblika rada na Univerzitetu, odnosno fakultetu;  
11) Odbijanje ili nepostupanje po izričitom uputstvu ovlašćenog lica ili organa fakulteta u vezi 

sa pravilima rada ili korišćenjem imovine Univerziteta, odnosno fakulteta;  
12) Dovođenje u zabludu zaposlenog na Univerzitetu, odnosno fakultetu ili organa fakulteta, u 

nameri da se ostvare lična prava i pogodnosti ili imovinska korist;  
13) Fizički napad na zaposlenog ili studenta, odnosno izazivanje tuče na Univerzitetu, odnosno 



 
 
 
 

fakultetu;  
14) Širenje nacionalne, vjerske, rasne i druge netrpeljivosti; 
15) Političko i stranačko organizovanje i djelovanje u objektima Univerziteta; 
16) Izvršenje krivičnog djela ili prekršaja na Univerzitetu, odnosno fakultetu, koji studenta čini 

nepodobnim za studiranje;  
17) Druge radnje kojima se u značajnoj mjeri šteti ugledu Univerziteta i njegovih zaposlenih. 

• Težom povredom smatra se tri ili više puta ponovljena lakša povreda.                                                                 

Član 5. 
Lakšom povredom obaveza studenta smatra se:  
1)  Nedoličan odnos prema zaposlenom ili studentu; 
2)  Nepoštovanje kućnog reda na Univerzitetu, odnosno fakultetu;  
3)  Ometanje nastave, ispita i drugih oblika rada, manjeg obima, na Univerzitetu, odnosno fakultetu; 
4) Oštećenje ili uništenje imovine, manjeg obima, odnosno nesavjestan odnos prema imovini 
Univerziteta, odnosno fakulteta;  
5)  Druge radnje kojima se u manjoj mjeri šteti ugledu Univerziteta i njegovih zaposlenih. 
 

Disciplinske mjere 
 

Član 6. 
Za težu povredu obaveza studentu se mogu izreći disciplinske mjere:  

1. Strogi ukor;  
2. Zabrana izlaska na ispite u naredna tri ispitna roka;  
3. Privremeno udaljavanje sa Univerziteta u trajanju do jedne godine;  
4. Opomena pred isključenje sa Univerziteta.  
5. Isključenje sa Unuverziteta.  
 

Član 7. 
Za lakšu povredu obaveza studentu se mogu izreći disciplinske mjere:  

1. Opomena ili  
2. Ukor.                           
    

Član 8. 
Pri izboru i odmjeravanju disciplinske mjere uzima se u obzir stepen odgovornosti studenta, 

težina povrede i njene posljedice, subjektivne i objektivne okolnosti pod kojima je izvršena povreda 
obaveza i sva druga pitanja koja bi mogla biti od uticaja na izbor za određivanje disciplinske mere.  

 
Član 9. 

Disciplinske mjere: opomena, ukor, strogi ukor, zabrana izlaska na ispite u naredna tri 
ispitna roka i opomena pred isključenje sa Univerziteta, mogu se izreći istom studentu samo po 
jednom.  
 

Član 10. 
Disciplinska mjera privremenog udaljavanja sa Univerziteta, sastoji se u obustavi prava i 

obaveza studenta, u trajanju perioda na koji je izrečena, odnosno u nemogućnosti studenta da 
učestvuje u nastavi i oblicima provjere znanja i da preduzima bilo kakve administrativno – pravne 
radnje u vezi sa regulisanjem svog studentskog statusa.  

Period trajanja privremenog udaljavanja sa Univerziteta, računa se prema kalendarskoj 
godini, počev od dana konačnosti odluke o izricanju disciplinske mjere. 

 



 
 
 
 

Član 11. 
  Disciplinska mjera isključenja sa fakulteta sastoji se u gubljenju statusa studenta, odnosno u 
nemogućnosti studenta da nastavi dalje školovanje na Univerzitetu. 

Disciplinska mjera isključenja sa fakulteta može se izreći studentu samo jednom, i nakon 
konačnosti odluke o izricanju disciplinske mjere studentu prestaje dalje školovanje. 

Studentu kome je izrečena disciplinska mjera isključenje sa fakulteta, može ponovo upisati 
fakultet nakon proteka tri kalendarske godine, počev od dana konačnosti odluke o izricanju 
disciplinske mjere. 
 

Disciplinski postupak 
 

Član 12. 
 Disciplinski postupak vodi disciplinska komisija Univerziteta (u daljem tekstu: Komisija) 
koji imenuje Senat. 
 

Član 13. 
 Komisiju čine ukupno tri člana od kojih su dva člana iz reda nastavnika, a jedan član iz reda 
studenata. 

Člana iz reda studenata predlaže Senatu studentsko predstavničko tijelo Univerziteta. 
Mandat nastavnika članova Komisije traje četiri godine, a mandat članova iz reda studenata 

traje jednu godinu. 
 

Član 14. 
 Disciplinsku prijavu podnosi nastavnik, saradnik, drugo zaposleno lice na Univerzitetu, 
student ili bilo koje drugo zainteresovano lice. 
 Prijava se podnosi dekanu fakulteta na kome studira student za koga se sumnja da je učinio 
disciplinsku povredu, u pisanoj formi, sa svojeručnim potpisom podnosioca. 
 

Član 15. 
 Prije donošenja odluke o disciplinskoj prijavi, dekan će posredstvom stručnih službi 
Univerziteta pribaviti pismenu izjavu studenta u vezi sa disciplinskom povredom koja mu se stavlja 
na teret. 
 

Član 16. 
 Dekan će rješenjem odbaciti disciplinsku prijavu ako utvrdi sljedeće: 

1) Da povreda ne predstavlja disciplinsku povredu predviđenu ovim Pravilnikom; 
2) Da je nastupila zastarjelost pokretanja disciplinskog postupka. 

Dekan će Komisiji podnijeti zahtjev za pokretanje disciplinskog postupka ukoliko smatra da 
navodi iz disciplinske prijave daju osnova za vođenje postupka. 

 
Član 17. 

Zahtjev za pokretanje disciplinskog postupka sadrži: 
- Ime i prezime studenta protiv koga se pokreće postupak; 
- Činjenični opis disciplinske povrede 
- Dokaze koji se predlažu. 

 
 

Član 18. 
Po prijemu zahtjeva za pokretanje disciplinskog postupka, predsjednik Komisije zakazuje 

raspravu na koju poziva studenta, podnosioca prijave i po potrebi druge svjedoke i druga lica. 



 
 
 
 

Studenti se uz poziv dostavlja i zahtjev za pokretanje disciplinskog postupka. Poziv se 
dostavlja najkasnije 3 dana prije održavanja rasprave.  

 
Član 19. 

 Rasprava pred Komisijom je usmena i javna. 
Ako je student lice sa posebnim potrebama, rasprava će se voditi uz pomoć odgovarajućeg 

stručnog lica. 
 

Član 20. 
Nakon održane rasprave, Komisija usvaja prijedlog odluke većinom glasova i prosleđuje isti 

dekanu. 
Dekan donosi odluku kojom može: 
- obustaviti disciplinski postupak; 
- osloboditi studenta od disciplinske odgovornosti 
- oglasiti studenta odgovornim za počinjenu disciplinsku povredu. 
 

Član 21. 
Protiv odluke dekana, student  može izjaviti žalbu Nastavno-naučnom vijeću fakulteta u 

roku od sedam dana od dana dostavljanja. 
Vijeće može prvostepenu odluku potvrditi, preinačiti ili vratiti Komisiji na ponovno 

odlučivanje. 
 

Član 22. 
Odluka Vijeća postaje konačna kada istekne rok za žalbu, odnosno danom dostavljanja 

drugostepene odluke. 
Konačna odluka se objavljuje na oglasnoj ploči fakulteta, a ako se radi o isključenju upisuje 

se u indeks, matičnu knjigu i ispisnicu. 
 

Član 23. 
O izvršenju konačne odluke stara se dekan fakulteta 
 

Zastarjelost 
 

Član 24. 
 Zastarjelost pokretanja disciplinskog postupka nastupa po isteku šest mjeseci od dana 
saznanja o učinjenoj povredi, odnosno 12 mjeseci od dana kada je povreda učinjena. 
 

Završne odredbe 
 

Član 25. 
Stupanjem na snagu ovog Pravilnika, prestaje da važi Pravilnik o disciplinskoj odgovornosti 

studenata br. 474/12 od 03.02.2012. godine. 
 

Član 26. 
Ovaj Pravilnik stupa na snagu danom donošenja i objaviće se na web stranici Univerziteta. 

 
 
Broj: 6532/13                                                                              Predsjednik Senata 
Datum: 01.11.2013.                                                                             REKTOR 
                                                                                                    Prof. dr Žarko Ristić, s.r.    


